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PREFEITURA DE CORNELIO PROCOPIO

ESTADO DO PARANA e
. \DOQ DU

LEI N° 191/99
DATA: 25/08/99

SUMULA: Dispde sobre incentivo fiscal visando estimular a
criagio de novos postos de trabalho:
“PRIMEIRO EMPREGO”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO,

Estado do Parani, aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte ‘ SANCAO
? Sanciono n/ data a Lei N434./3..
LEI: i C. Procopio, R.5de ©8 de 19,99

Art. 1° - Fica criado o ince
nesta lei, com a finalidade de estimular a gera¢do de novos
participaram do mercado formal de trabalho.

Art. 2° - O incentivo sera a redugdo do Imposto Sobre
Servigos — ISS, concedido ao contribuinte, pessoa fisica ou juridica, instalado ou que venha a
instalar-se no Municipio, que empregue trabalhadores que nunca tenham participado do mercado
formal de trabalho.

pregos aqueles que nunca

Pardgrafo Unico — Consideram-se trabalhadores que nunca

participaram do mercado formal de trabalho, para fins de

aplicagdo da presente Lei, todas as pessoas que estejam
contratadas para o seu primeiro emprego, consideradas as
anotagdes da CTPS, excluindo-se os contratos de experiéncia

e estagios. :

Art. 3° - O incentivo fiscal correspondera a redugdo de 20%
(vinte por cento) do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS, para os contribuintes,
pessoas fisicas e juridicas, que:

I- tenham até 10 (dez) funcionarios dos quais a0 menos um

esteja em situagdo comprovada de “Primeiro Emprego™;

II- tenham entre 11(onze) e 50 (cinqiienta) funcionarios e
possuam no minimo 10% (dez por cento) deles em
situag@o comprovada de “Primeiro Emprego”;

III- tenham entre 51 (cinqienta e um) e 100 (cem)
funcionarios e possuam no minimo 8% (oito por cento)
deles em situag@o comprovada de “Primeiro Emprego”;

IV- tenham entre 101 (cento e um)) e 250 (duzentos e
cinquenta) funcionarios e possuam no minimo 6% (seis
por cento) deles em situagdo comprovada de “Primeiro
Emprego”;

V- tenham entre 251 (duzentos e cinqiienta e um) e 500
(quinhentos) funcionarios e possuam no minimo 5%

CORNELIO PROCOPIO

Av. Minas Gerais, 301 ,V(one: (:?J 524-2113 « Fax: (43) 524-1198 - CEP 86300-000
email: correlioprocopio@sercomtel.com.br PRESENTE E FUTURO DA GENTE



PREFEITURA DE CORNELIO PROCOPIO

ESTADO DO PARANA

(cinco por cento) deles em situagdo comprovada de
“Primeiro Emprego”,;

VI- tenham acima de 500 (quinhentos) funcionarios e
possuam no minimo 4% (quatro por cento) deles em
situagdo comprovada de “Primeiro Emprego”.

Art. 4° - Devera o contribuinte requerer o beneficio

trimestralmente, junto ao Departamento de Finangas do Municipio, em data a ser estabelecida,
apresentando os seguintes documentos:

I- RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Social;

II- CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do
funcionario em situagdo de primeiro emprego
devidamente anotada;

III- Declaragio de empregados, de que estd cumprindo
rigorosamente as determinagdes desta Lei, para estar apto
aos beneficios que lhe sdo concedidos.

Paragrafo Unico - O trabalhador sera considerado em

situagdo de “Primeiro Emprego”, para os efeitos da presente

Lei, pelo prazo de dois anos a partir da data da contratagao.

Art. 5° - Cabera ao Departamento Municipal de Finangas a

fiscalizagdo e a concessdo dos beneficios da presente Lei, bem como a aplicagdo das sancdes
previstas as irregularidades constatadas .

Parigrafo Unico - Constatada irregularidade caracterizada
por ma fé, com relagdo aos objetivos preconizados nesta Lei,
a empresa estara sujeita a devolugdo dos beneficios recebidos,
além de outras penalidades previstas na legislagdo pertinente.

Art. 6° - Esta Lei sera regulamentada por decreto do Poder

Executivo, no prazo de 90 (noventa) dias de sua publicagéo.

Art. 7° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

rador Geral do Municipio

PROMULGACAO
Promulgo n/ data a Lei r.i%i/SS
o dote 0 a sua publiceg@e.

C. ProcopioS.de 08 do 10.9.9.
/  Prefeito

Gabinete do Prefeito, 25 de agosto de 1999.

fONIO OTONI DA FONSECA
Prefeito
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